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Managementul Societatii de Inspectie Tehnica UTIL-ECHIP INSPECT SRL intelege
importanta impartialitatii in realizarea activitatilor sale de inspectie, de certificare si a
sarcinilor de terta parte de evaluare si verificare a constantei performantei, gestioneaza
conflictul de interese si se asigura de obiectivitatea activitatilor sale angajandu-se:

e s3 actioneaza impartial in relatia cu clientii;

e sa aplice politicile si procedurile pentru inspectie/ certificare/ evaluare si verificare a
constantei perfomantei corect pentru toti clientii;

e sa nu fie restrictionate activiitatile sale de inspectie/ certificare/ evaluare si verificare
a constantei perfomantei pe motive financiare nejustificate sau alte conditii
limitative, precum calitatea si de calitatea de membru al unei asociatii sau al unui
grup;

e sa nu utilizeze proceduri care sa impiedice in mod incorect sau sa descurajeze
accesul clientilor;

e sa isi asume responsabilitatea pentru impartialitatea activitatilor sale de inspectie/
certificare/ evaluare si verificare a constantei perfomantei si nu trebuie sa permita
oricaror presiuni comerciale, financiare sau de alta natura sa afecteze
impartialitatea;

e sa nu conditioneze retribuirea personalului in functie de numarul de activitatilor de
inspectii / certificare / evaluare si verificare a constantei performantei efectuate, de
certificate emise sau de rezultatul acestora;

e sa identifice, in mod continuu, amenintarile referitoare la impartialitatea activitatilor
pe care le desfasoara.

e sa analizeze, sa documenteze, sa elimine sau sa reduca potentialele conflicte de
interese provenite din activitatile sale de inspectie / certificare/ evaluare si verificare
a constantei performantei;

e sa documenteze si sa fie capabil sa demonstreze cum elimina, reduce sau
gestioneaza astfel de amenintari;

e sa ia in considerare toate sursele potentiale de conflict de interese care sunt
identificate, indiferent daca acestea provin din organismul de inspectie/organismului
de certificare, cum ar fi atribuirea responsabilitatilor catre personalul sau sau din
activitatile sale cu alte persoane, organisme sau organizatii

e sa structureze si sa gestioneze activitatile de inspectie/certificare a conformitatii
/evaluare si verificare a constantei performantei produselor astfel incat sa asigure
impartialitatea.

e sa declare orice asociere a organismului de inspectie / organismului de certificare si
a personalului sau responsabil pentru efectuarea inspectiilor/activitatilor de
certificare a conformitatii / evaluarea si verificarea constantei performantei
produselor cu proiectanti, fabricanti, furnizori, instalatori, cumparatori, proprietari,
utilizatori sau furnizori de mentenanta pentru produsele inspectate/certificate.

In calitate de Administrator, declar pe raspundere proprie ca
- nu detin actiuni la alte organizatii si ca nu particip si nu ma implic in procesul de
inspectie/certificare a produselor/ evaluarea si verificarea constantei performantei
produselor si nici in procesul de evaluare a rezultatelor inspectiei/luare a deciziei de
certificare

- nu ma voi implica in desfasurarea serviciilor de inspectie, de serviciilor de certificare
si evaluare si verificare a constantei performantei produselor desfasurate de catre cele
2 organisme din cadrul societatii.
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- voi face toate demersurile in vederea respectarii prevederilor privind impartialitatea de
catre personalul organismului de inspectie/organismului de certificare.
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